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Информация о ходе выполнения мероприятий, предусмотренных Планом
Управления Федеральной антимонопольной службы по Республике Карелия
 по противодействию коррупции на 2021 – 2024 годы

	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат

	1.
	Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения федеральными государственными гражданским служащими Карельского УФАС России ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также обеспечение неотвратимости ответственности за их нарушение

	1.1.
	Контроль за соблюдением гражданскими служащими Карельского УФАС России, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов 
	Должностное лицо, ответственное за профилактику коррупционных правонарушений
	Постоянно
2021-2024гг.
	Во 2 полугодии 2021 года случаев несоблюдения требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, не выявлено.
Уведомлений о возможном возникновении конфликта интересов не поступало

	1.2.
	Организация приема справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданскими служащими Карельского УФАС России. Обеспечение контроля своевременности представления указанных сведений
	Должностное лицо, ответственное за профилактику коррупционных правонарушений
	Ежегодно, 
до 30 апреля





Ежегодно до 15 апреля
	Все государственные гражданские служащие своевременно исполнили обязанность и представили до 30.04.2021 сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих и членов своей семьи

	1.3.
	Подготовка к опубликованию и размещение на официальном сайте Карельского УФАС России 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, в соответствии с Перечнями должностей, замещение которых влечет за собой размещение на официальном
сайте Карельского УФАС России

	Должностное лицо, ответственное за профилактику коррупционных правонарушений 
	В течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи указанных сведений
	Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера федеральных государственных гражданских служащих Карельского УФАС России, их супругов и несовершеннолетних детей за период с 01.01.2020 г. по 31.12.2020 г. размещены на официальном сайте Управления в установленный законом срок

	1.4.
	Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими служащими Карельского УФАС России
	Должностное лицо, ответственное за профилактику коррупционных правонарушений
	Постоянно 
	Должностным лицом, ответственным за профилактику противодействия коррупции, проведен анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

	1.5.
	Инициирование, организация и проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими служащими Карельского УФАС России
	Должностное лицо, ответственное за профилактику коррупционных правонарушений
	Постоянно 2021-2024 гг. при наличии оснований
	В отчетном периоде были проведены проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими служащими Карельского УФАС России, в отношении 2 государственных служащих.  По результатам проверок фактов несоблюдения гражданскими служащими законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции не выявлено. Меры дисциплинарного характера не применялись 

	1.6.
	Инициирование, организация и проведение в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверок по случаям несоблюдения федеральными государственными служащими Карельского УФАС России запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, а также применение соответствующих мер дисциплинарной ответственности. (п. 15 подп. «б» Нацплана)
	Должностное лицо, ответственное за профилактику коррупционных правонарушений
	Постоянно 2021-2024 гг.
при наличии оснований

	В отчетном периоде случаев несоблюдения требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции не выявлено.
Основания для проведения проверок отсутствовали

	1.7.
	Осуществление контроля за расходами гражданских служащих в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации (п. 15 подп. «в» Нацплана)
	Должностное лицо, ответственное за профилактику коррупционных правонарушений
	Постоянно 2021-2024 гг.

	Карельским УФАС России в отчетный период фактов нарушений не выявлено. Основания для проведения проверок отсутствовали

	1.8.
	Мониторинг исполнения установленного порядка сообщения о получении подарка в связи с должностным
положением или исполнением служебных (должностных) обязанностей, сдача и оценка подарка, реализация (выкупа) и зачисления в доход соответствующего бюджета средств, вырученных от его реализации.
(п.1  подп. «г» Нацплана)
	Должностное лицо, ответственное за профилактику коррупционных правонарушений
	Постоянно 2021-2024 гг.

	В отчетном периоде сообщения о получении подарка не поступали


	1.9.
	Осуществление контроля (мониторинг) исполнения государственными служащими Карельского УФАС России обязанности по уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы
	Должностное лицо, ответственное за профилактику коррупционных правонарушений
	Постоянно 2021-2024 гг.

	В Карельском УФАС России регулярно осуществляется контроль выполнения гражданскими служащими иной оплачиваемой работы.
Во 2 полугодии 2021 года уведомлений об иной оплачиваемой работе от государственных гражданских служащих не поступало

	1.10.
	Организация и обеспечение работы по рассмотрению уведомлений гражданских служащих Карельского УФАС России о фактах обращения к ним в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	Руководитель  управления
	Постоянно 2021-2024 гг.

	У руководителя Управления имеется журнал регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений. 
В отчетном периоде уведомления от гражданских служащих Карельского УФАС России о фактах обращения к ним в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений не поступали

	1.11.
	Рассмотрение на заседаниях Комиссии Карельского УФАС России по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению федеральных государственных гражданских служащих Карельского УФАС России, и урегулированию конфликта интересов, итоги ежегодных декларационных компаний
	Должностное лицо, ответственное за профилактику коррупционных правонарушений
	Ежегодно до 30 июня




	В отчетном периоде итоги ежегодных декларационных компаний не рассматривались

	1.12.
	Организация обсуждения вопросов, связанных с
антикоррупционной деятельностью, на совещаниях,
коллегиях, общественных советах с участием
руководителя Карельского УФАС России и его заместителей.
Проведение совещания в Карельском УФАС России с
участием его руководителя
	Руководитель  управления
	Ежегодно
	В отчетном периоде просвещение по антикоррупционной тематике осуществлялось путем разъяснения требований законодательства о противодействии коррупции в беседах с гражданскими служащими (2), а также на служебных оперативных совещаниях под председательством руководителя Управления (5).
Антикоррупционное просвещение населения осуществляется посредством публикации на сайте Управления информации о ходе антикоррупционных мероприятий, проводимых в Управлении.
 В помещении Карельского УФАС России располагается Информационный стенд с материалами антикоррупционной направленности. 
На официальном сайте Управления функционирует специальный подраздел «Противодействие коррупции», где размещается информация о нормативных правовых актах по противодействию коррупции, сведения о деятельности Комиссии Карельского УФАС России по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов.
Вопросы противодействия коррупции освещены на Публичных обсуждениях правоприменительной практики Карельского УФАС России (1), на заседаниях Общественного совета при Управлении (2)

	1.13.
	Осуществление контроля соблюдения бывшими гражданскими служащими требований ст. 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». (п.22 Нацплана)
	Должностное лицо, ответственное за профилактику коррупционных правонарушений 

	Постоянно 2021-2024 гг.

	В отчетный период граждане и гражданские служащие о даче согласия на замещение в организации должности не обращались.
По всем уведомлениям, поступающим от работодателей, специалист, ответственный за профилактику коррупционных правонарушений, подготавливает мотивированные заключения и представляет их на рассмотрение председателю комиссии, для принятия решения о необходимости (отсутствии необходимости) проведения заседания комиссии. 
Ведется постоянный систематический учет поступающих обращений и уведомлений. 
В отчетном периоде поступило 1 уведомление от работодателя о заключении трудового договора с гражданином, ранее замещавшим должность государственной службы в Карельском УФАС России. По результатам рассмотрения уведомления оснований для проведения заседания комиссии не имелось 

	2.
	Повышение эффективности образовательных и разъяснительных мер, направленных на антикоррупционное просвещение и популяризацию антикоррупционных стандартов

	2.1.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными служащими Карельского УФАС России ограничений, запретов и обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации в целях противодействия коррупции

	Должностное лицо, ответственное за профилактику коррупционных правонарушений 

	Постоянно 2021-2024 гг.






	До гражданских служащих своевременно доводятся положения антикоррупционного законодательства, в том числе изменения в законодательстве РФ.
Информация размещена на сайте Управления в специальном подразделе «Противодействие коррупции». 
В Управлении на Информационном стенде размещены нормативно-правовые акты по противодействию коррупции, соответствующие методические материалы и разъяснения. 
В помещениях Управления размещены информационные листовки «Здесь взяток не берут!» (1 шт.), в кабинетах имеются календари «Скажем коррупции STOP» (2 шт.)
Проведение разъяснительных бесед с сотрудниками Управления (2), индивидуальные беседы с гражданами, поступающими на государственную службу, проведение семинаров с вновь принятыми государственными гражданскими служащими.
Проведение собраний с сотрудниками Управления на темы:
- представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
- уведомление об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений;
- по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, в том числе – по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов;
- по уведомлению в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателем), о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения; 
- о сообщении работодателю при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг) в течение двух лет после увольнения с государственной или муниципальной службы сведений о последнем месте службы. 
- о запрете дарить и получать подарки в связи с предстоящими праздниками.
В отчетном периоде проведено 5 собраний с государственными служащими

	2.2.
	Организация антикоррупционного просвещения, правового воспитания и популяризации этических стандартов поведения государственных служащих Карельского УФАС России
 


	Руководитель  управления и должностное лицо, ответственное за профилактику коррупционных правонарушений
	Постоянно 2021-2024 гг.



	Проведение оперативных совещаний с сотрудниками Управления на темы: 
- представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
- уведомление об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений;
- по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, в том числе – по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов;
- по уведомлению в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателем), о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения; 
- о сообщении работодателю при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг) в течение двух лет после увольнения с государственной или муниципальной службы сведений о последнем месте службы. 
- о запрете дарить и получать подарки в связи с предстоящими праздниками;
- по соблюдению Этического кодекса государственных служащих;
- по соблюдению положений должностных регламентов служащих.
В отчетном периоде проведено 5 оперативных совещаний на вышеуказанные темы, из которых 1 совещание было на тему: «Международный день борьбы с коррупцией»

	2.3.
	1. Обеспечение прохождения повышения квалификации государственными служащими Карельского УФАС России, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции (п.39 подп. «а» Нацплана).
2. Обеспечение обучения государственных гражданских
служащих, впервые поступивших на государственную
службу, замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
(п.39 подп. «б» Нацплана).
3. Обеспечение участия государственных служащих Карельского УФАС России, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции.
(п.39 подп. «в» Нацплана).
	Руководитель  управления
	Ежегодно











	1. Во 2 полугодии 2021 года специалист, в должностные обязанности которого входит участие в противодействии коррупции, участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, не проходил повышение квалификации. 
2. В отчетном периоде поступлений на государственную службу в Управление не производилось

	3.
	Взаимодействие Карельского УФАС России с институтами гражданского общества и гражданами, а также создание эффективной системы обратной связи, обеспечение доступности информации о деятельности Карельского УФАС России

	3.1.
	Обеспечение размещения на официальном сайте Карельского УФАС России в сети Интернет информации об антикоррупционной деятельности Карельского УФАС России, ведение специализированного подраздела «Противодействие коррупции»
	Должностное лицо, ответственное за профилактику коррупционных правонарушений 
	Постоянно 2021-2024 гг.

	На сайте Управления функционирует специальный подраздел «Противодействие коррупции», информация постоянно актуализируется. 
В указанном разделе размещается информация в соответствии с требованиями, установленными приказом Минтруда России от 07.10.2013 № 530н «О требованиях к размещению и наполнению подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, официальных сайтов федеральных государственных органов...».
Информация о работе по профилактике коррупционных правонарушений в Карельском УФАС России находится в открытом доступе, постоянно актуализируется

	3.2.
	Обеспечение эффективного взаимодействия Карельского УФАС России с институтами гражданского общества по вопросам противодействия коррупции, в том числе с общественными объединениями, уставной задачей которых является участие в работе по противодействию коррупции

	Должностное лицо, ответственное за профилактику коррупционных правонарушений
	В течение всего периода
2021-2024 гг.



	Представители Управления активно принимают участие в совещаниях, конференциях, семинарах, заседаниях рабочих групп по вопросам противодействия коррупции.
В отчетном периоде участие в:
- заседании Комиссии по противодействию коррупции в Правительстве Республики Карелия;
- заседании межведомственной рабочей группе по борьбе с коррупцией в Прокуратуре Республики Карелия;
- участие в Круглом столе, организованном Администрацией Главы Республики Карелия, по теме: «Мероприятия, направленные на выявление нарушений антикоррупционного законодательства, проводимые государственными органами в сфере государственных (муниципальных) закупок».
Вопросы противодействия коррупции освещены на Публичных обсуждениях правоприменительной практики Карельского УФАС России (1), на заседаниях Общественного совета при Управлении (2).
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	Мониторинг СМИ. Представление обзора публикаций СМИ руководителю Управления.
В отчетном периоде Управлением своевременно представлялась СМИ установленная законодательством Российской Федерации информация.
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	Карельским УФАС России постоянно проводится мониторинг публикаций в средствах массовой информации. Фактов проявления коррупции в Карельском УФАС России не выявлено, проверок не проводилось 





